DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

EDUCACION PUBLICA

29MSU0013Y Universidad Auténoma de Tlaxcala
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 2
Nombre de laDES:  DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS

Clave Convenio P/PIFI-2011-29MSU0013Y-04
Nombre del Proyecto: Proyecto Integral de la DES: Division de Ciencias Sociales y Administrativas de la UATX.INCREMENTAR LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LOS PE DE LADES Y ASEGURAR LA CALIDAD DE LOS PE ACRE

Valores alcanzados en el trimestre 2

- . . . Avance .
Clave MC s G Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral - Porcontajes Observat.:lon.e’s dela
- - - Nimero - - Institucion
Nimero | % Namero | % Nimero | % Indicador | Trimestral | Anual

Capacidad Académica
Personal académico. Numero y porcentaje de PTC de la institucion con: Total:214

Las proyeccciones
realizadas por c/u de
los PE de la DES para
1.1.2 Maestria 113 51.20 118 55.14 0 0.00 titular a un grupo
numeroso de docentes
no se logro por
diversas causas.

En este rubro la
11.3 Doctorado 88 34.40 89 41.59 0 0.00 proyeccion se alcanzo
la meta establecida.

Se puede observar que
se ha alcanzado
parcialmente la meta y
se espera lograr el
total proyectado al
finalizar el ejercicio

1.1.4 Posgrado en el area disciplinar de su desempeiio 135 61.60 138 64.49 0 0.00

Se puede observar que
se ha alcanzado
parcialmente la meta y
se espera lograr el
total proyectado al
finalizar el ejercicio

1.1.5 Doctorado en el area disciplinar de su desempeiio 55 62.50 58 27.10 0 0.00
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Clave MC
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Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Niimero

%

Nimero

%

Nimero %

Nimero

Porcentajes

Indicador | Trimestral

Anual

Observaciones de la
Institucion

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES

92

35.90

95

44.39

Se puede observar que
se ha alcanzado
parcialmente la meta y
se espera lograr el
total proyectado al
finalizar el ejercicio

Adscripcion al SNl o SNC

33

12.90

30

14.02

Se puede observar que
se ha alcanzado
parcialmente la meta y
se espera lograr el
total proyectado al
finalizar el ejercicio

11.8

Participacion en el programa de tutorias

238

93.00

214

100.00

Se puede observar que
se ha alcanzado
parcialmente la meta y
se espera lograr el
total proyectado al
finalizar el ejercicio

Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.

Total:214

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o
actualizacion con al menos 40 horas por afio

205

36.90

214

100.00

Durante el ciclo escolar
se capacito a los
profesores con un total
de 48 horas, bajo el
programa de
actualizacion docente.

Cuerpos Académicos:

Total:18

1.21

Consolidados.

22.20

22.22

0 0.00

1.2.2

En Consolidacion.

16.70

16.67

o

0.00

1.2.3

En Formacion.

1"

61.10

11

61.11

0 0.00

Competitividad Académica
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- . . . Avance .
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Nimero | % Namero | % Nimero | % Indicador | Trimestral | Anual
Programas educativos de TSU, PAy licenciatura:  Total:16
En este indicador por
error se condiero a los
PE de posgrado, ya
. o . —
214 Numero y % de PE con estudlf)s de.factlbllldad para buscar su 16 100.00 16 100.00 0 0.00 . qug en PE de
pertinencia licenciatura la DES
solo tiene 9 por lo cual
se pide el ajuste
correspondiente.
En este indicador por
error se condiero a los
PE de posgrado, ya
212 Ntimero y % de PE con curriculo flexible 18 100.00 16| 100.00 0 0.00  ueen PE de
licenciatura la DES
solo tiene 9 por lo cual
se pide el ajuste
correspondiente.
| 0 N
213 Numero y % de PE que se actuallzara.n incorporando eIel:neptos de 8 100.00 8 100.00 0 0.00
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
- . — -
214 Numero y % de PE que s.e ?ctuallzaran incorporando estudios de 8 100.00 8 100.00 0 0.00
seguimiento de egresados
- o . :
245 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 8 100.00 8 100.00 0 0.00
empleadores
. o . .
216 Nimero y % de PE qu_e se actualizaran |nco.rporando el servicio 8 100.00 8 100.00 0 0.00
social en el plan de estudios
i o . o
217 Numero y % de PE qu.e se actualizaran |ncorp<.>rando la practica 8 100.00 8 100.00 0 0.00
profesional en el plan de estudios
Este indicador hasta el
219 Nimero y % de PE que alcanzarén el nivel 1 los CIEES. 5 62.50 5 | 3125 0 0.00 momento fegistra un
porcentaje de avance
sianificativo
- . - - -
2111 Numero y % de PE de licenciatura y :I'SU de buena calidad del total 8 100.00 8 100.00 0 0.00
de la oferta educativa evaluable
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables. Total:5,000
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Este indicador
representa a la
| 0 . . . . .
2142 Numero y % de rlnatrlcula atendida fen PE de licenciatura y TSU de 4941 100.00 5000 100.00 0 0.00 matrlgula de 8 PE de
buena calidad del total asociada a los PE evaluables licenciatura que estan
acreditados como de
buena calidad.
Programas educativos de posgrado: Total:11
222 PE que evaluaran los CIEES. 11 100.00 11 100.00 0 0.00
223 PE reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad 9 18.10 9 18.18 0 0.00
(PNPC)
224 PE que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 2 18.10 2 18.18 0 0.00
2.2.5 PE que ingresaran al Padron Nacional de Posgrado (PNP) 1 0.11 1 9.09 0 0.00
Matricula atendida en PE de Posgrado de buena calidad.  Total:220
Este indicador
. . . . considera solo la
226 Numero y porcentaje de matricula a.tendlda en PE de posgrado de 213 5310 220 100.00 0 0.00 matricula del unico PE
buena calidad.
de posgrado en el
PNPC
S . M2 . M2 % . .
Eficiencia terminal: M1 M2 % M2 % . % Ajustado % Trimestral| % Total | Observaciones IES
Ajustado Alcanzado | Alcanzado
2.3.4 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 1106 888 80.30 890 80.47 0 0.00
2.3.5 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 888 400 45.00 420 47.30 0 0.00
2.3.6 Tasa de graduacion para PE de posgrado 327 75 22.90 80 24.46 0 0.00
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ [ 55.63 |

Dr. Vi 0b Paredes Cuahquentzi - ; ~detaFuente Mufioz
Rector Responsable del Proyecto
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